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MONICA RODRIGUEZ
Fave

*Feve se ha implicado
en la puesta en marcha de
un ambicioso proyecto
solidario auspiciado por
la Organizacion no Gu-
bernamental para el De-
sarrollo (ONGID) Astu-
ries por Africa en Aljam-
dou, Gambia. Se trata de

ZCudles son los objetivos
de la ONGD Asturies por
Africa y qué inspird su cre-
acion ?

El germen surgié de un
grupo de amigos con in-
guietudes solidarias que

un edificio disefiado para
albergar un parvulario,
un centro de destreza pro-
fesional para confeccion
textil v un laboratorio in-
formatico-biblioteca. La
construccion se terming
en menos de diez sema-
nas y se realizd de forma
manual. Todos los traba-

jadores (fabricantes de

bloques, peones, albafii-
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Feve colabora en
Gambia con la
ONGD Asturies

por Aftica

les, carpinteros, ferrallis-
tas, encofradores, etc.)
fueron reclutados en la
zona. Enire otros logros,
como el equipamiento de
aulas y talleres y el ves-
tuario de los alumnos, se
consiguio llevar energia a
un poblado que, hasta
ahora, carecia de este su-
ministro. El edificio se
inaugurd el 6 de mayo

Carlos Gonzalez Muiiz
Presidente de Asturies por Africa

“Feve ha dado un ejemplo de
conciencia social

con una comida colectiva
con arroz, vegetales v dos
corderos a la que asistie-
ron los vecinos del pueblo
y de otras aldeas. Repre-
sentantes del gobiemo de
Gambia, lideres religio-
sos vy jefes locales cono-
cieron v valoraron muy
positivamente el proyecto
Y expresaron su satisfac-
cion por la importancia

gue tiene para la zona, a
la que, segin sus propias
palabras “habéis puesto
en el mapa”. El final de la
presencia en la zona de
Asturies por Africa se ha
fijado en unos dos afos,
cuando la puesta en mar-
cha de una cooperativa lo-
cal sea capaz de lograr re-
cursos para la autofinan-
ciacion.

zona. Eso seria lo perfec-
to, pero entenderiamos po-
sibles cambios en la estra-
tegia de cooperacion de la
empresa, por lo que ya es-
tamos buscando recursos
para poder matenalizar to-
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necesitibamos una via pa-
ra canalizar nuestra volun-
tad de cooperacion con el
gran continente olvidado,
Africa. Comenzamos seis
personas y en la actualidad
somos cerca del centenar
de socios. Somos una
ONGD de reciente crea-
cion, aconfesional vy no
partidista que desea ayu-
dar a la superacién de las
desigualdades e injusticias
en las que se ven sumidos
los pueblos de Africa. Na-
cemos con la voluntad de
acoger a quienes conside-
ren que ofro mundo es po-
sible con el trabajo de to-
dos, Por eso, elaboramos
proyectos sociales, educa-
tivos y sanitarios con los
que dofar a las poblacio-
nes menos favorecidas de
Africa. La ONGD tiene su
sede en Oviedo, pero
cuenta con colaboradores
en varios puntos de Astu-
ries vy en otras Comunida-
des Autdnomas.

iComo surge la participa-
cion de Feve?

Al no poder disponer de
subvenciones publicas por

ser una ONGD de reciente

creacidn, los socios funda-
dores nos dedicamos des-
de el principio a solicitar
el apoyo de empresas con
las que teniamos relacion.
Uno de nosotros es traba-
jador de Feve vy logica-
mente ha sido €l quien se
ha encargado de presentar
y explicar a esta empresa,
con gran arraigo en Astu-
nas, nuestro provecto de
cooperacion con Gambia.
Por otra parte, alrededor
de una docena de nuestros
socios son trabajadores v
trabajadoras de Feve.

Este primer o de
Asturies por Africa se de-
nomina “Proyecto Feve
Aljamdou™ precisamente
por la ayuda que Feve ha
prestado. Ademads, dispo-
ner del respaldo de una
empresa tan consolidada
nos ha abierto puertas a
ofras colaboraciones em-
presariales, También he-
mos recibido de Feve dis-
fintos materiales gue lleva-
remos alli cuando poda-

mos fletar un contenedor
con ropa, material escolar,
arroz, ordenadores, herra-
mientas, méquinas de co-
ser electricas, utiles de
aseo dental v calzado, en-
tre ofras cosas.

ila colaboracion de Feve

Asturies por Africa aporta
toda su estructura para po-
der llevar a cabo el proyec-
to Feve Aljamdou v es la
empresa ferroviaria guien
apova la realizacion de es-
te primer empefo. Evi-
dentemente, estamos muy
agradecidos al respaldo de
Feve, personalizado en la
Direccion de Comunica-
cion, Relaciones Institu-
cionales v Relaciones In-
ternacionales y en la Presi-
dencia, v nos encantaria
poder seguir trabajando
juntos, al menos hasta la
puesta en marcha de la co-
operativa de Aljamdou, lo
cual significaria el final de

nuestra presencia en esa
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LEn qué se ha traducido el
apoyo de Feve?

Con la ayuda de Feve seha
podido llevar a cabo la
construccion del edificio
(32,5 metros de largo por
9 de ancho, tres aulas, dos
oficinas v dos almacenes)
y el equipamiento del mis-
mo, incluyendo el sumi-
nisiro de agua corriente.
Este apoyo, sumado al de
la empresa asturiana FA-
DASA, ha permitido ade-
mds la nstalacion de pa-
neles solares y energia
eléctrica para alumbrado v
para la futura llegada de
ordenadores, maquinas de
coser y maquinas de car-
pinteria.

{Cuales son los usos y
consecuencias de este

dad?

El “Asturies Cultural and
Skill Center”™ esta pensado
para ser un edificio poliva-
lente y poder ser utilizado
por todos los habitantes de
Aljamdou y pueblos veci-
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nos. Su funcion es impar-
tir formacion a los mas pe-
quefios (fundamentalmen-
te alfabetizacion y apren-
dizaje de la lengua oficial,
que es gl inglés) v llegar
hasta la formacion profe-
sional en las aulas de cos-
tura v carpinteria, ¥ todo
ello unido al acceso a las
nuevas tecnologias en el
laboratorio de informatica.
Finalmente, la existencia
de una biblioteca con luz
eléctrica que pueda servir
de centro de estudios ga-
rantiza un uso multiple y

masivo de los habitantes
de la zona. Con esto espe-
ramos invertir la dindmica
pasiva de la comunidad v
crear el embrion de la coo-
perativa laboral que per-
mita la autofinanciacion
del centro v sea un ele-
mento de insercidn laboral
de los jovenes formados
en ¢l mismo.

£Por qué Gambia?

Somos una ONGD de re-
ciente creacion gue carecia
de experiencia en trabajo
sobre el terreno, por lo que

siendo conscientes de
nuestra modestia y limita-
ciones descartamos empe-
ZAr por paises iNMersos en
conflictos bélicos o socia-
les. Gambia es un pais ac-
tualmente estable que
cuenta con una aceptable
conexion aérea con Espa-
fia, lo cual simplificaba
nuestra logistica. Se trata
también de una zona obje-
tivo para la cooperacion
espafiola por formar parte
de la “autopista™ de la emi-
gracion sub-sahariana, Por
ofra parte, algunos de no-

SOlros  ya  conociamos
Gambia y teniamos identi-
ficado nuestro primer pro-
vecto alli desde antes in-
cluso de fundar oficial-
mente la ONGD.

iCree que las empresas
pitblicas deben ampliar
sus funciones y llevar a ca-
bo este tipo de actuacio-
nes aungue no tengan na-
da que ver con su dmbito
de actuacion empresarial
ni geografico?

Las empresas publicas es-
tin para cumplir sus misio-
nes empresariales recor-
dando que se deben a Ia
sociedad, y en ese sentido
existe N COMPrONEso $0-
cial corporativo que habi-
tualmente se manifiesta en
distintos tipos de mecenaz-
go y patrocinio cultural y
deportivo.

Muchas empresas de
capital privado han toma-
do la iniciafiva de crear
fundaciones que canalicen
las ayudas sociales, pero
clertamente, en el marco
de empresas publicas, el
campo de la cooperacion
al desarrollo no solia estar
inscrito en el compromiso

social a que haciamos re-
ferencia. Entendemos que
Feve, a través de este pro-
vecto, ha dado un ejemplo
de sensibilidad v concien-
cla social importantisimo.

Obviamente, la renta-
hilidad para Feve como
empresa publica al apoyar
este proyecto de coopera-
cidn no se va a traducir en
un aumento de los viajeros
ni del trifico de mercanci-
s, pero estamos. seguros
de que el apoyo esta per-
fectamente justificado en
cuanto a la imagen v al
compromiso con la socie-
dad. Los problemas de los
menos  favorecidos en
Gambia son en buena me-
dida también los de los as-
turianos y espanoles, y es-
to no es sélo el ejercicio de
la solidaridad, sino tam-
bién algo importante des-
de el punto de vista estra-
tégico de la contencion de
flujos migratorios irregu-
lares a través de la coope-
racion al desarrollo en on-
gen. Esa es la postura del
gobiemo de Espana y por
ende debe serlo también
de las empresas con capi-
tal piiblico.
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